


 

ПЛАН РАБОТЫ 

ГМО учителей-логопедов образовательных учреждений города Протвино 

на 2020 -2021 учебный год 

 

Тема работы ГМО: Современные образовательные технологии как средство достижения образовательного результата в процессе              

коррекционной работы учителей-логопедов ДОУ. 

Цель методической деятельности: Повышение профессионального мастерства, творческого потенциала учителей-логопедов ДОУ.  

        Задачи методической деятельности:  

1. Координация действий ГМО учителей-логопедов. 

2. Обеспечить эффективное профессиональное взаимодействие по обмену опытом, распространению лучших идей и успешных практик. 

3. Оказать системную информационно-методическую поддержку молодым учителям-логопедам в рамках работы ГМО. 

4. Создать условия для повышения нормативно-правовой и методической культуры учителей-логопедов. 

5. Пополнить банк методических материалов, разработанных и апробированных учителями-логопедами. 

        Основные направления деятельности ГМО: 

1 Аналитическая деятельность: 

• Анализ методической деятельности за 2019-2020 учебный год и планирование на 2020-2021 учебный год. 

• Изучение направлений деятельности педагогов (тема по самообразованию). 

• Анализ работы педагогов с целью оказания помощи (профессиональные запросы педагогов). 

2 Информационная деятельность: 

• Изучение новинок литературы коррекционно-развивающего образования в целях совершенствования педагогического опыта. 

• Систематизация, обобщение педагогического опыта на различных уровнях. 

3 Организация методической деятельности: 

• Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи в период подготовки к аттестации. 

4 Консультативная деятельность: 

• Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в коррекционной работе. 

 

Используемые формы и методы 

Индивидуальные: 

❖ Участие в онлайн конференциях, семинарах, 

мастер-классах, конкурсах различной 

направленности. 

❖ Посещение и анализ фронтальных, подгрупповых 

и индивидуальных занятий учителей-логопедов 

ДОУ. 

Коллективные: 

❖ Круглые столы 

❖ Вебинары 

❖ Выставки 

❖ Деловые игры 

❖ Семинары 

❖ Педагогические марафоны 



❖ Индивидуальные консультации с родителями, 

воспитателями и узкими специалистами ДОУ. 

❖ Изучение и обобщение опыта работы учителей-

логопедов города, их использование современных 

логопедических технологий в условиях 

реализации ФГОС для детей с ОВЗ.  

❖ Самообразование. 

 

❖ Мастер-классы 

❖ Творческие группы 

❖ Презентации 

❖ Творческие встречи (отчеты) 

❖ Конференции 

 

 

№ Месяц Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Место проведения Форма завершения Ответственный 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Нормативно-правовое обеспечение функционирования и развития ГМО 

1.1. В течение года Нормативно-правовая база, 

регламентирующая внедрение 

ФГОС для дошкольников с 

ОВЗ. 

В течение года МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка» или 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

1.2. Сентябрь/ 

май 

Актуализация банка данных 

вновь прибывших учителей-

логопедов. Ознакомление с 

планом работы деятельности 

ГМО на 2020-21 уч. год. 

Номенклатура дел, основные 

направления деятельности, 

аттестация учителей-логопедов. 

Обсуждение графика открытых 

мероприятий. 

 

Сентябрь/ 

май 

МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка» или 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол 

заседания, отчет и 

анализ работы 

ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

1.3. В течение года Изменения в аттестации 

педагогических работников 

(требования, документация, 

просмотр презентации из 

АСОУ). Изучение новых форм 

ЭЗ и приложений. 

 

 

В течение года МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка» или 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол 

заседания, отчет и 

анализ работы 

ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 



2. Разработка методических рекомендаций, диагностических работ 

2.1. Июль-август Подготовительная работа по 

формированию компонентов 

функциональной грамотности 

(Читательская грамотность. 

Математическая грамотность. 

Естественнонаучная 

грамотность.) через курсы 

повышения квалификации, 

семинары, вебинары, изучение 

данного материала на сайтах, 

эл. ресурсах и литературе. 

Июль-август Дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В./ учителя-

логопеды ДОУ 

2.2 Сентябрь/ 

май 

Анкетирование учителей-

логопедов «Профессиональные 

запросы педагогов». 

Формирование банка данных по 

самообразованию участников 

ГМО на 2020-21 уч. год. 

Написание отчетов и 

самоанализов работы ГМО. 

Сентябрь/ 

май 

Дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол 

заседания, отчет и 

анализ работы 

ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

3. Проведение заседаний ГМО 

3.1. Октябрь Выступление с докладом на 

заседании ГМО учителей- 

логопедов  «Современные 

образовательные 

технологии в работе учителя-

логопеда с детьми  с ОВЗ». 

 

07.10.2020 г. 

МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка» или 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

3.2. Ноябрь Совместное заседание ГМО. 

Круглый стол ГМО  педагогов-

психологов и  ГМО учителей-

логопедов  «Игровые 

технологии как средство 

стимулирования развития 

речемыслительной и 

самостоятельной деятельности 

детей с ОВЗ» (мастер-классы). 

18.11.2020 г. «Лицей» № 2 или 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 



3.3. Февраль Подготовительная работа к  

региональному семинару- 

практикуму "Давайте 

поиграем!" Выступление с 

докладом на заседании ГМО 

учителей- логопедов  «Давайте 

поиграем!» (теоретический 

аспект ). 

25.02.2021 г. МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка» или 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

3.4. Апрель Отчёт и анализ о работе ГМО 

учителей-логопедов за 2020-

2021 учебный год. 

Планирование работы ГМО  на 

2021-2022 учебный год. 

15.04.2021 г. МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка» или 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

4. Организационно-методические мероприятия диссеминации инновационного педагогического опыта и лучших образовательных 

практик 

4.1. Декабрь/ 

январь 

Педагогическая гостиная 

«Взаимодействие 

учителя-логопеда, воспитателя, 

музыкального руководителя в 

работе с детьми, имеющими 

тяжёлые нарушения 

речи».  (Написание статьи, 

конспекта занятия, 

консультационного материала; 
представление педагогического 

опыта  на сайте ДОУ или  на 

профессиональном 

портале/сайте). 

Декабрь/ 

январь 

Дистанционно/ 

через эл. почту 

Протокол 

заседания, отчет и 

анализ работы 

ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

4.2. Март  

 

Региональный семинар- 

практикум "Давайте поиграем!"  

Мастер-классы для учителей-

логопедов, психологов, 

дефектологов, воспитателей  

г. Протвино, Подольска, 

Оболенска, Пущино, Чехова, 

Серпухова и др. 

 

30.03.2021. 

 

МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка» или 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол 

заседания, отчет и 

анализ работы 

ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 



4.3. В течение года Семинары-практикумы, мастер-

классы, конференции, курсы 

повышения квалификации, 

вебинары. 

В течение 

второго 

полугодия 

На базе своего 

ДОУ/ 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

 

Учителя-логопеды 

ДОУ 

4.4. В течение года Муниципальный марафон. В течение 

второго 

полугодия 

На базе своего 

ДОУ/ 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

 

Учителя-логопеды 

ДОУ 

5. Аналитическая деятельность 

 

5.1 Сентябрь/май Анкетирование учителей-

логопедов «Профессиональные 

запросы педагогов». 

Формирование банка данных по 

самообразованию участников 

ГМО 2020-21 уч. год. 

Сентябрь/май Дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол 

заседания, отчет и 

анализ работы 

ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

5.2. Декабрь 

/июнь 

Сводный отчёт и анализ о 

работе ГМО учителей-

логопедов за 2020-2021 

учебный год. 

 

Декабрь/ 

июнь 

МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка», на 

базе своего ДОУ/ 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

Руководитель ГМО 

учителей-логопедов 

Маркина О.В. 

6. Информационная деятельность 

 

6.1. Июль-август Изучение информации по 

формированию компонентов 

функциональной грамотности 

(Читательская грамотность. 

Математическая грамотность. 

Естественнонаучная 

грамотность.) через курсы 

повышения квалификации, 

семинары, вебинары, изучение 

Июль-август Дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

 

Учителя-логопеды ДОУ 



данного материала на сайтах, 

эл. ресурсах и литературе. 

6.2. В течение года Изучение нормативно-правовых 

документов по внедрению 

профстандарта учителя-

логопеда. 

В течение года МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка», на 

базе своего ДОУ/ 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

 

Учителя-логопеды ДОУ 

6.3. В течение года Изучение основных изменений 

в документообороте аттестации 

педагогических работников. 

В течение года МБДОУ д/с № 7 

«Вишенка», на 

базе своего ДОУ/ 

дистанционно/ 

через эл. почту, 

ZOOM. 

Протокол заседания, 

отчет и анализ 

работы ГМО. 

 

Учителя-логопеды ДОУ 

 


